Utrecht Natuurlijk

verrijkt je wereld

Stichting Utrecht Natuurlijk zoekt

Horecamedewerkers
voor diverse locaties

(nul-urencontract, veelal in het weekend)

Utrecht Natuurlijk brengt jong en oud in contact met natuur. Onze vijf stadsboerderijen en zes
stadstuinen zijn natuureducatie centra waar Utrechters van alle leeftijden kunnen leren, recreéren,
spelen, werken, initiatieven ontplooien en elkaar ontmoeten. Wij organiseren activiteiten,
cursussen en evenementen. We bieden de leerlingen van het basisonderwijs een uitgebreid
natuureducatie programma. We laten zien hoe mooi en waardevol de natuur is, hoe we leven met
dieren, hoe het verbouwen van gewassen en tuinieren ons leven verrijkt en hoe we daarmee ook
kunnen bijdragen aan een duurzamere wereld. Een groot aantal (maatschappelijke) organisaties
levert een incidentele of structurele bijdrage aan het programma op onze locaties. Zo dragen we
samen met de Utrechters bij aan een groene, leefbare en duurzame stad.

We, dat zijn ca. 100 medewerkers en ca. 150 vrijwilligers, werken in locatieteams vanuit de vijf
stadsboerderijen en ondersteunen de uitvoering van ons programma met een bedrijfsbureau en
facilitaire ondersteuning. Op onze stadsboerderijen wordt iedere dag van het jaar gewerkt en deze
zijn zes dagen per week geopend voor publiek.

Lees hier meer informatie over onze boerderijcafés en -winkels. Meer informatie over onze
organisatie, activiteiten en projecten kun je vinden op onze website www.utrechtnatuurlijk.nl. Hier
vind je ook ons beleidsplan en ons werkplan.

De functie
Je zorgt dat het boerderijcafé of tuincafé een warme en gezellig plek is waar mensen lokale,
biologische en duurzame producten kunnen eten, drinken en kopen. Je maakt een praatje met
onze bezoekers en informeert hen over alles wat Utrecht Natuurlijk te bieden heeft. Je hebt
affiniteit met kwetsbare groepen in onze maatschappij. Als horecamedewerker ben je het
aanspreekpunt voor bezoekers van de locaties Eilandsteede, Criftsteede, Koppelsteede of
Stadstuin Zuilen.

e Je hebt affiniteit met diverse doelgroepen.

e e bent supporter van onze mooie stadsnatuur.

e Jebent een harde werker.

e Je bent enthousiast en weet dit over te dragen op de bezoekers met een diverse

achtergrond (jong en oud).
e Jebent creatief en draagt zorg voor een representatieve en inspirerende plek.

e Je weet waar Utrecht Natuurlijk voor staat en je vindt het leuk om bezoekers te informeren
en service te verlenen.

Je beschikt over
e ten minste mbo werk- en denkniveau;
e sociale en communicatieve vaardigheden;
e een flinke dosis enthousiasme;
e de kwaliteit hygiénisch werken;
e 00g voor detail;
e snel schakelen;
e overzicht houden om groepen te ontvangen en te begeleiden;
e aansturende kwaliteiten (vrijwilligers begeleiden);
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e een groot verantwoordingsgevoel;
e ervaring in de horecais een pré.

Je bent
o flexibel;
e proactief;
stressbestendig;
klantvriendelijk en servicegericht;
gepassioneerd als het gaat om werken met lokale, biologische en duurzame producten;
actief betrokken bij het verbeteren van onze horeca- en winkelprocessen;
beschikbaar in de zomer tot en met eind oktober, waarvan vooral in het weekend;
woonachtig in Utrecht of omstreken.

Arbeidsvoorwaarden
e We volgen de cao Vermo. De functie is ingeschaald in schaal 3.
e Je ontvangt toeslagen van 100% op feestdagen en 50% op zondagen.
e Je neemt deel aan pensioenfonds ABP.
e Jekrijgt een arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd tot en met oktober, met een proeftijd
van één maand.

Solliciteren
Als de functie je aanspreekt en je herkent je in het profiel, mail dan je motivatiebrief met cv naar
Kim van Veenendaal, codrdinator boerderijwinkel en horeca, via horeca@utrechtnatuurlijk.nl.
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