6. Wet normering bezoldiging topfuntionarissen publieke en semipublieke sector (WNT)

De bezoldiging van de leden van de Raad van Bestuur over het jaar 2025 is als volgt:
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R.J.M. Nillezen
Directeur-bestuurder

01/01-31/12
1,000

ja

112.034
17.862

129.896

246.000

R.J.M. Nillezen
Directeur-bestuurder

01/01-31/12
1,000

ja

104.263
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233.000

Toezichthoudende topfunctionarissen met bezoldiging onder € 2.100

Naam

Mevrouw J.D.A.D. Caalders
Dhr. E.J.R. Koolhaas

Dhr. K. A. Djoijoadhiningrat
Dhr. M. Saiah

Mevrouw A.A.M. van Oss
Mevrouw L. van Oudheusden

Utrecht Natuurlijk werkt per 28 mei 2021 met een Raad van Toezicht. Het bestuur van

Periode

Geheel 2025
Geheel 2025
Geheel 2025
Geheel 2025
Geheel 2025
Geheel 2025

de stichting wordt gevormd door de directeur-bestuurder.
De leden van de Raad van Toezicht (voorheen Raad van Bestuur) ontvangen een

vacatievergoeding.

Toelichting

Functie
Voorzitter RvT
Algemeen lid Rvt
Algemeen lid Rvt
Algemeen lid Rvt
Algemeen lid Rvt
Algemeen lid Rvt

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen
met een dienstbetrekking die in 2025 een bezolding boven het individueel toepasselijke
drempelbedrag hebben ontvangen.



